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Von der Praxis 
für die Praxis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung – stufengerecht und praxisnah  

Mitarbeitende, Stiftungsräte, Personal- und Finanzverantwortliche, aber auch Versicherte benötigen 

laufend Informationen. Stufengerechtes Lernen ist Voraussetzung für die anforderungsspezifische 

Umsetzung des Wissens. Je näher an der Praxis bzw. an den kassenspezifischen Gegebenheiten, je 

höher das Interesse, der Spass am Lernen und damit der Nutzen für Ihre Pensionskasse. Graue 

Theorien ohne Bezug zu den eigenen Grundlagen bergen Frustpotential.  

 

 

 Ihre Vorteile auf einen Blick 

   Aus- und Weiterbildung garantiert Professionalität und Sicherheit 

   Dabei sein und dabei bleiben – ein Muss für Stiftungsräte und Mitarbeitende  

   Massgeschneiderte Ausbildung, abgestimmt auf Ihre Kasse bzw. Bedürfnisse  

 

 

 

 - der Weg zum Ziel 

Wir bilden praxisorientiert aus und vermitteln Wissen mit Ihren Reglementen, Geschäftsberichten, 

EDV-Unterstützungen etc. Stiftungsräten geben wir den Input, strategische Ziele mit den vorhandenen 

Chancen und Risiken beurteilen zu können, Mitarbeitende schulen wir mit den täglich angewandten 

Hilfsmitteln, Personalverantwortlichen zeigen wir, worauf es bei der Vorsorge und bei der Abwicklung 

ankommt und Versicherten erklären wir die von Ihnen ausgestellten Dokumente.  

 

 

 

 - die Lösung 

Laufende Aus- und Weiterbildung ist ein Muss für die verantwortungsbewusste Wahrnehmung der 

zugeteilten Aufgaben. Die dafür eingesetzte und bekanntlich immer knappe Zeit wird durch 

praxisbezogene Ausbildung optimal genutzt. Damit das neue Wissen unmittelbar umgesetzt werden 

kann. Damit EDV-Applikationen zu echten Hilfsmitteln werden. Damit Aufgaben richtig 

wahrgenommen werden können. Damit Entscheide in Kenntnis aller Facts sicher gefällt werden 

können. 

 

Als unabhängige Beratungsfirma sind wir die ideale Lösung für Sie.  wurde im 2008 von 

Therese Vogt gegründet, welche seit 1984 im Pensionskassengeschäft tätig ist. Die über 30jährige 

Erfahrung macht sie zu einer ausgewiesenen Spezialistin rund um die Berufliche Vorsorge. Ihre 

Laufbahn absolvierte sie bei Sammel-, Gemeinschafts- und autonomen Vorsorgestiftungen, davon 

über 13 Jahre als Geschäftsführerin. Ihre letzte Funktion als Geschäftsführerin hatte sie bei einer 

gesamtschweizerisch tätigen Verbandsvorsorgestiftung mit einem Vermögen von CHF 5.5 Mrd. und 

rund 24‘000 aktiv Versicherten und Rentenbezügern inne. Als ganzheitliche Kaderausbildung hat sie 

die Höhere Fachschule für Wirtschaft HFW absolviert und als Betriebswirtschafterin HF abgeschlossen.  

 


